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Universidad Nacional de Tucumdn Secretaria de Bienestar Estudiantil

ABInBev

Talentos Industriales

REQUISITOS:

@  Graduado/as o Alumno/as Avanzado/as proximos@ugrse de las Carreras de
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electronica, Ingela Industrial, Ingenieria
Mecéanica 6 Ingenieria Quimica.

Buen Desempefio Académico.

Edad hasta 27 afos.

Inglés Avanzado.

Disponibilidad de Traslado.

No requiere Experiencia previa.
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PERFIL:

Buenas Relaciones Interpersonales.

Alto Nivel de Energia.

Excelentes Habilidades de Comunicacion.
Autonomia / Iniciativa / Proactividad.
Flexibilidad.

Habilidades Analiticas.

Organizacion y Planificacion.
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Los interesados deben enviar su CV hasta el Viern@8 de Septiembre de 2012 a
las 12:00 hs. a: sae.facet@gmail.com destacando eh Asunto del mail la
palabra: “TALENTOS".

Adjuntar el CV con el formato: DNI-NombreCompleto.doc 06 DNI-
NombreCompleto.pdf. Ejemplo: 12345678-MarianaGarcials

IMPORTANTE: NO SE RECIBIRAN ARCHIVOS DE MAS DE 500 KB
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