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ARCOR S.A.I.C.

Programa de Jovenes Profesionales 201

Arcor, empresa multinacional, lider en productos deconsumo masivo te convoca a sumarte a su
Plan de Jévenes Profesionales 2013.

OBJETIVOS:

- Contribuir a desarrollar el potencial de los jév&ren sus habilidades técnicas y actitudinales.
- Preservar la excelencia de nuestro capital humamm diferencia competitiva.

- Formar profesionales para ocupar posiciones deuooi@h en un mediano plazo.

OFRECEN:

- Desarrollo de carrera regional e internacional.
- Proyectos de alto compromiso y desafio.

- Programa de capacitacion exclusivo.

- Puesto efectivo dentro de la organizacion.

REQUISITOS:

- Jovenes de hasta 27 afos, que estén recientemadtaidos o a punto de finalizar sus estudios d
las Carreras de Ing. Eléctrica, Ing. Electroniog, Industrial, Ing. Mecanica e Ing. Quimica.

- Conocimientos en herramientas informaticas, domaoidioma Inglés (excluyente) y poseer
excelentes capacidades analiticas, orientaciosudtagdos, compromiso y responsabilidad.

- Contar con disponibilidad de traslado transitorgeymanente. Las posiciones a ocupar seran en
mayoria en el Interior del pais (Cérdoba, Menddzeuman, San Juan, Catamarca, Entre Rios
San Luis) y en Buenos Aires (Capital Federal, SaBan Pedro, Lujan, Tortuguitas y Gral.
Pacheco).

- Se valorara un alto compromiso y dedicacion, orektd, proactividad, espiritu emprendedor y
vocacién por la capacitacién continua.

Los interesados deben enviar su CV, hasta el Miérlgs 20 de Febrero de 2013 a:
sae.facet@gmail.com destacando en el Asunto del imais palabras: “ARCOR 2013". Adjuntar el
CV con el formato: DNI-NombreCompleto.doc 6 DNI-NonbreCompleto.pdf. Ejemplo: 12345678-
MarianaGarcia.xIs

IMPORTANTE: NO SE RECIBIRAN ARCHIVOS DE MAS DE 500 KB
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