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EXP. No L7761L3.

Cien años pro
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VISTO las presentes actuaciones, relacionadas con el Convenio
Específico de Cooperación lnstitucional a suscrib¡rse con la
Superintendencia de Riegos de Trabajo del Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridad Social para trabajar en el diseño de un Plan de Mejora
Continua de las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo en la que
desarrollan sus actividades los trabajadores de esta Casa de Estudios; y

CONSIDERANDO:

Que la Dirección General de Asuntos Jurídicos díctamina que no
estirna realizar ninguna observación desde el punto de vista legal o
reglamentario al proyecto de acuerdo;

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN
RESUELVE:

ARTlcuLo 1o.-suscribir con la superintendencia de Ríegos de Trabajo
del Ministerio de Trabajo, Empleo y seguridad social, un convenio
Específico de Cooperación lnstitucional con la finalidad señalada en la
presente resolución.-

ARTlcuLo 2o.-Reséruese en Dirección General Mesa de Entradas,
salidas y Archívo hasta la suscripción del mismo, cumplido, hágase saber,
incorpérese al Digesto y archívese.-
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